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Prot. 22063/7.Z.G Savona, 07 ottobre 2021 
 
 

- A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE 
- Albo on line 
- Al Sito Web dell’Istituto 

Sez Pon 2014-2020 
- Amministrazione trasparente sito web 

 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO ALL’ISTITUTO 
 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 
– Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e, in quanto 
coerente Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione. 
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in 
quelle periferiche “Scuola al Centro”. 
PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-LI-2019-10 
TITOLO DEL PROGETTO : “…e continuo a imparare” 
CUP: B58H18013740001 
AUTORIZZAZIONE PROGETTO AOODGEFID n. 671 del 17/01/2020 

mailto:svis009009@istruzione.it
http://www.ferrarispancaldo.edu.it/


Via Rocca di Legino, 35 
17100 SAVONA 
tel. 019 801551 

C.F/partita IVA. 01548490091 
E-Mail: svis009009@istruzione.it Sito: www.ferrarispancaldo.edu.it 

2 

 

 

 

IL DIRIGENTE 

 
VISTO IL Decreto legislativo n. 297 del 1994 recante il Testo Unico delle disposizioni legislative 

vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il Decreto legislativo n. 165 del2001 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi 

della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 

e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 recante il regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di 

Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale 

Europeo (FSE); 

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e 
ambienti per l’apprendimento” approvato con decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 
2014 della Commissione Europea; 

VISTE Le “Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 
Europei 2014/2020”; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola-competenze e ambienti per 
l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, 
approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 
17/12/2014; 

VISTO l’Avviso Pubblico l’Avviso pubblico prot. n. l’Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\ 4395 del 
9 marzo 2018 “Avviso pubblico per l’inclusione sociale e lotta al disagio- seconda 
edizione“Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. – Riduzione del fallimento formativo 
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno 
agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con disabilità. 
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VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFID n. 671 del 17/01/2020 con la quale questa scuola è stata 
formalmente autorizzata all’intervento a valere sull’Obiettivo Specifico 10.1- Riduzione del 
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa e Azione 10.1.1 – 
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilità, tra cui anche persone con 
disabilità del Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE) e in quanto coerente con Programma Operativo Complementare “Per la Scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di 
Rotazione in quanto il progetto presentato dall’ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 
FERRARIS PANCALDO (Candidatura n. 1015928) è stato collocato utilmente nella graduatoria 
approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorità di Gestione Prot. n. AOODGEFID/36802 
del 18.12.2019 “Pubblicazione graduatorie definitive regionali” 
Codice Progetto : 10.1.1A-FDRPOC-LI-2019-10 : E CONTINUO A IMPARARE - articolato in 6 
moduli per una somma autorizzata complessiva di € 40.656,00; 

VISTE la Delibera del Consiglio di Istituto n. 4/10 del 28/11/2019 di adozione del Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa 2019-2022 e la delibera 6/17 del 10.12.2020 di aggiornamento del Ptof per l’ a. s. 
2020/2021; 

VISTA la Delibera del   Consiglio   d’Istituto   n. 8/10   del   28/11/2019   di   approvazione   del Programma 
Annuale Esercizio Finanziario 2020 ; 

VISTA la   Delibera   del   Consiglio   d’Istituto   n. 4/18   del   19/01/2021 di   approvazione   del Programma 
Annuale Esercizio Finanziario 2021 ; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 8/17 del 25/10/2017 con la quale è stato approvato il 
regolamento per le procedure di selezione di esperti interni ed esterni per la formazione del 
personale della scuola e della formazione su tecnologie e approcci metodologici innovativi ; 

VISTO Il Regolamento d’Istituto che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, 
servizi e forniture 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, 
della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTA    la delibera n. 5/12 del Consiglio di Istituto del 25.05.2020 con la quale: 
- è stato inserito nel Programma Annuale 2020 il Progetto 10.1.1A-FDRPOC-LI-2019-10 : “… e 
continuo a imparare” articolato in 6 moduli per una somma autorizzata complessiva pari a €. 
40.656,00; 

- da mandato al dirigente di espletare le procedure di individuazione e/o reclutamento delle risorse 
professionali necessarie all’attuazione del progetto verificando prioritariamente la presenza e/o 
disponibilità del personale interno alla scuola con avvisi interni da pubblicare sul proprio sito web – 
sezioni: Albo Scuola e Pon 2014-2020; successivamente, in caso di mancata disponibilità di figure 
interne, si procederà con collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL del 29.11.2007 o con affidamento 
di contratti di lavoro autonomo ai sensi dell’art.7, comma 6 del D. Lgs. 165 del 30 marzo 
2001disciplinato dal regolamento interno “Regolamento per la disciplina degli incarichi di 
insegnamento agli esperti esterni ai sensi dell’art. 40 D.I. n. 44 del 01.02.2001 ” approvato dal 
Consiglio d’Istituto con delibera prot. 4/5 del 05/05/2016 e applicandole disposizioni della circolare  

-  
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- Miur – Autorità di Gestione prot. AOODGEFID3485 del02.08.2017; 

- da mandato al dirigente di nominare i componenti del Gruppo Operativo di Piano composto dal 
Dirigente Scolastico e dal Dsga membri di diritto per le specifiche responsabilità, un facilitatore del 
Piano e se necessario un      referente per la valutazione e un tutor d’obiettivo; 
- delibera di pubblicare un avviso interno per l’individuazione e disponibilità del personale ata; 

VISTA     la nota miur 34815 del 2.08.2017 aggiornata con nota AOOGEFID prot. n. 35926 del 21-9-2017 
“Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura 
fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTA      la nota miur 38115 del 18.12.2017 “Chiarimenti e approfondimenti per l’attuazione dei progetti su 
FSE”; 

VISTA la nota AOOGEFID prot. n. 4243 del 07.03.2018; 
VISTE le disposizioni della nota di Autorizzazione prot.  AOODGEFID/671 del 17.01.2020 ; 

 
 

IL DIRIGENTE 

EMANA 

il presente avviso  interno finalizzato all’individuazione del Personale Docente ESPERTO interno da  
iscrivere alle attività formative previste dal PON Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I – Istruzione – 
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della 
dispersione scolastica e formativa e, in quanto coerente Programma Operativo Complementare “Per la 
Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 - Asse I – Istruzione – Fondo di Rotazione. 
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio 
nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio ed in 
quelle periferiche “Scuola al Centro”. 
PROGETTO 10.1.1A-FDRPOC-LI-2019-10 
TITOLO DEL PROGETTO : “…e continuo a imparare” 
CUP: B58H18013740001 
AUTORIZZAZIONE PROGETTO AOODGEFID n. 671 del 17/01/2020 

 
L’avviso è disciplinato come di seguito descritto: 

 
Art. 1 - Finalità della selezione 

 
La selezione è finalizzata all’individuazione di personale docente ESPERTO interno cui affidare il modulo 
“Scrivo leggo imparo creo e metto in scena!” previsto dal Progetto PON “… e continuo a imparare - 10.1.1A-
FDRPOC-LI-2019-10 - Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4395 del 9 marzo 2018 “Progetti di inclusione 
sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico soprattutto 
nelle aree a rischio ed in quelle periferiche “Scuola al Centro: 
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TIPOLOGIA 

MODULO 
TITOLO 

del 
modulo 

ORE Alunni Descrizione del 
modulo 

 
Arte;  
scrittura 
creativa; 
teatro 

 
scrivo leggo 
imparo creo 
e metto in 
scena! 

 
30 

 
20 

 

Il progetto si propone di esplorare, prima attraverso la scrittura 
creativa e poi attraverso la rappresentazione teatrale, la sfera 
creativa di ciascun ragazzo, facendo capire loro che ogni persona ha 
la propria unicità, e di come le cose possano essere viste e affrontare 
da angolazioni diverse a seconda del proprio carattere.  
La scrittura creativa si porrà come obiettivo fondamentale, oltre alla 
stimolazione della fantasia e dell”immaginazione,  il piacere di 
riscoprire l”arte della scrittura sotto forma di liberazione e di 
divertimento. 
La rappresentazione teatrale poi darà libero sfogo alle emozioni di 
ciascuno che dovrà interpretare il proprio personaggio. Recitando i 
ragazzi impareranno a conoscere meglio se stessi e gli altri, 
empatizzando senza timore di essere giudicati; tutto questo li 
renderà delle persone più consapevoli con una buona capacità di 
comprendere ciò che accade in loro. 

 
 

Il progetto verrà svolto dal mese di novembre 2021 e si concluderà nel mese di maggio 2022. 
 

 
Art. 2 - Requisiti generali di ammissione 

 

 
La partecipazione alla selezione comporta il possesso dei seguenti requisiti che sono ritenuti essenziali  e che 
saranno oggetto di valutazione: 

- conoscenze specifiche relative al modulo; 
       - comprovata esperienza specialistica coerente con il modulo. 

 
 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla procedura comparativa ai sensi dell’art. 75 del 
predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo 
la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o 
la decadenza dalla graduatoria. 
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Art. 3 - Descrizione del profilo di docente ESPERTO interno e attività da svolgere 

 
I docenti devono svolgere i seguenti compiti: 

 
 utilizzare una didattica laboratoriale ed innovativa allo scopo di favorire l’inclusione e il 

coinvolgimento degli studenti; 

 favorire e stimolare la partecipazione dei partecipanti nell’organizzazione di attività, anche 
strutturate, sui temi oggetto dei moduli; 

      Capacità di esplorare attraverso l’arte teatrale, di cui si ha comprovata esperienza, la  
    capacità di relazione all’interno del gruppo; 

 Individuare i propri obiettivi educativi di lungo termine; 
 

Art. 4 – Incarichi e compensi 

 
La lettera di incarico per il docente esperto definirà il numero dei corsi assegnati, la sede, gli orari, le 
scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto. 
Per lo svolgimento dell’incarico di DOCENTE esperto il compenso orario di formazione è di € 70,00 
onnicomprensivo di tutti gli oneri come disposto al punto 4.1 Piano Finanziario a costi standardizzati della 
nota ministeriale di autorizzazione del progetto prot. n. AOODGEFID/671 del 17.01.2020. 

 
Art. 5 – Commissione di valutazione 

 
A seguito della scadenza del presente avviso un’apposita commissione valuterà le domande pervenute e 
redigerà una graduatoria provvisoria che diventerà definitiva dopo 7 giorni dalla pubblicazione della stessa 
sul sito e albo on line dell’istituto. 

 
Art. 6 - Criteri di valutazione delle candidature 

La Commissione di valutazione attribuirà un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il 
punteggio attribuito ai titoli didattico-culturali e all’attività professionale. Per le esperienze si terrà conto 
esclusivamente di quelle maturate negli ultimi 5 anni. La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo 
richiesto tenendo unicamente conto di quanto auto dichiarato nel modello di candidatura (All. A1 - 
DOCENTI). Per ciascuno dei sotto elencati titoli sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 
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Titoli didattico-culturali Massimo 

100 punti 
Documentati percorsi formativi in didattiche laboratoriali, e teatrali  coerenti con 
il modulo (massimo 5 pt per ciascun percorso) 

Fino a 20 pt 

Titoli di studio: diploma di laurea vecchio ordinamento e/o laurea specialistica 
coerenti con il modulo per il quale si presenta la 
candidatura (massimo 15 pt per ogni diploma di laurea) 

Fino a 30pt 

Esperienze di lavoro come regista; attore/attrice, in compagnie teatrali; 
drammaturgo; (massimo 5 pt per ciascuna comprovata esperienza) 

Fino a 30pt 

Attività lavorative-associative coerenti con il modulo per il quale si presenta la 
candidatura; (massimo 5 pt per ciascuna comprovata attività) 

Fino a 20 pt 

 
Art. 7 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione degli elenchi 

 

-La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti 
essenziali di ammissione indicati all’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. A1- DOCENTE). 
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, il Curriculum vitae in 
formato Europeo. 
La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 14 ottobre  2021 
all’indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) svis009009@istruzione.it e avrà come oggetto: 
“Candidatura esperto PROGETTO PON “…e continuo ad imparare”, Modulo “Scrivo leggo imparo creo e 
metto in scena!”. 
L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione 
del recapito da parte del concorrente oppure a mancata o tardiva comunicazione della candidatura o per 
eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
La Commissione di valutazione si riunirà entro il giorno 22 ottobre  2021. 

Nel sito verrà pubblicata una graduatoria di merito provvisoria che diverrà definitiva il settimo giorno dalla 
data della sua pubblicazione nell’albo della Scuola. Trascorsi i sette giorni sarà data comunicazione dei 
candidati idonei, cui verranno affidati gli incarichi mediante provvedimento del Dirigente scolastico. 
L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte della scuola che si riserva, in 
caso di candidature su più moduli da parte della medesima persona, di affidare o meno più di un incarico, 
tenendo presente ogni aspetto organizzativo e didattico per il regolare svolgimento dei moduli stessi. 
Le condizioni di svolgimento dell’attività dell’esperto (orari, scansione temporale dei corsi, etc.) verranno 
stabilite con apposito calendario e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 
Possono partecipare alla selezione i docenti del Ferraris Pancaldo. 
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Art. 8 - Validità temporale della selezione 

 
Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso sono valide per l'intera durata del corso. 

 
Art. 9 – Trattamento dei dati personali 

 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e GDPR 679/2016UE i dati personali forniti dai 
candidati saranno: 

- oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva; 
- saranno raccolti e trattati dal Dirigente Scolastico e dal Direttore SGA per le finalità inerenti la gestione 
del rapporto contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo delle graduatorie. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. 

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano 
e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
 

Art. 10 – Pubblicità 
 
 
 

Per il seguente avviso si adottano le seguenti forme di pubblicità: 

          - sito web dell’istituto www.ferrarispancaldo.edu.it SEZ. PON 2014-2020 

          - albo on line dell’istituto sezione SEGRETERIA DIGITALE 

          - sezione amministrazione trasparente dell’istituto 
 
 
 
 

RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO 
IL DIRIGENTE 

(Prof. Alessandro GOZZI) 
Documento firmato digitalmente 
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